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CURRICULUM VITAE DE SERVIDORES PUBLICOS
DEL H. AYUNTAMIENTO DE IGUALA DE LA
INDEPENDENCIA, GUERRERO.

NOMBRE: MARIO FUENTES MUNOZ.
CARGO ACTUAL: DIRECTOR DE LA POLICIA AUXILIAR.
PROYECCION EN SU DESEMPENO PARA LA CIUDADANIA:

GARANTIZAR LA SEGURIDAD COMO PRINCIPIO FUNDAMENTAL, PARA
TODAS LAS PERSONAS Y EMPRESAS QUE REQUIERAN DEL SERVICIO EN
VIGILANCIAY PROTECCION, YA SEA A PERSONAS FISICAS Y/O MORALES
BRINDANDO INVARIABLEMENTE SERVICIOS DE CALIDAD, CON
CAPACIDAD OPERATIVA, APEGANDOSE ESTRICTAMENTE A LOS

PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, EFICIENCIA, PROFESIONALISMO Y HONRADEZ DESARROLLANDO
DILIGENTE INICIATIVA PARA PREVENIR Y EVITAR LA COMISION DE DELITOS.

PERFIL EDUCATIVO: PREPARATORIA (CERTIFICADO)

EXPERIENCIA LABORAL:

e AGENTE DE LA PROCURADORIA GENERAL DEL ESTADO (1987)

e COMANDANTE DE LA POLICIA DE HOTELES Y EMPRESAS DEL ESTADO (1990- 1997)

e COMANDANTE DE LA POLICIA TURISTICA DE TAXCO DE ALARCON, GRO. (1997-2000)

e COMANDANTE DE LA POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL DE TAXCO DE ALARCON, GRO. (2000-

2003)

e COMANDANTE DEL OCTAVO AGRUPAMIENTO DE LA I.P.A.E. (INSTITUTO DE LA POLICIA
AUXILIAR DEL ESTADO) “TAXCO DE ALARCON, GRO.” (2003-2011)
e DIRECTOR DE LA POLICIA AUXILIAR DE IGUALA DE LA INDEPENDENCIA, GRO. (2012 A LA

FECHA).

HABILIDADES:

e ACTITUD RESPONSABLE.

e CAPAZ DE MANTENER LA CALMA A

e APTITUD PARA TOMAR DECISIONES. PRESION.
e CAPACIDAD PARA PARA TRABAJAR EN

EQUIPO.

e CAPACIDAD PARA TRATAR AL PUBLICO EN

GENERAL.



