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SEGOB S SECRETARIADO EJECUTIVO

CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION, EN LO SUCESIVO “CONVENIO" PARA EL OTORGAMIENTO
DEL “SUBSIDIO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO EN MATERIA DE SEGURIDAD
PUBLICA A LOS MUNICIPIOS ¥ DEMARCACIONES TERRITORIALES DE LA CIUDAD DE MEXICO Y,
EN SU CASO, A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE EJERZAN DE MANERA DIRECTA O
COORDINADA LA FUNCION", EN LO SUCESIVO “FORTASEG", QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO
1 FEDERAL, POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL SECRETARIADO", REPRESENTADO POR SU
ITULAR, EL C. ALVARO VIZCAINO ZAMORA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE GUERRERO, EN LO SUCESIVO “LA ENTIDAD FEDERATIVA", REPRESENTADQ POR
51U GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, EL C. HECTOR ANTONIQ ASTUDILLO FLORES, ASISTIDO
POR EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, EL C. FLORENCIO SALAZAR ADAME; EL
SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA, EL C. PEDRO ALMAZAN CERVANTES Y LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, LA C. NYBIA SOLIS PERALTA Y
POR LOS MUNICIPIOS DE ACAPULCO DE JUAREZ, CHILPANCINGO DE LOS BRAVO, COYUCA DE
BENITEZ, IGUALA DE LA INDEPENDENCIA ¥ ZIHUATANEJO DE AZUETA, EN LO SUCESIVO “LOS
BENEFICIARIOS”, REPRESENTADOS POR SUS PRESIDENTES MUNICIPALES CONSTITUCIONALES,
LOS CC. JESUS EVODIO VELAZQUEZ AGUIRRE, MARCO ANTONIO LEYVA MENA, JAVIER
ESCOBAR PARRA, HERON DELGADO CASTANEDA Y GUSTAVO GARCIA BELLO,
RESPECTIVAMENTE, A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES" DE g
CONFORMIDAD CON EL MARCO LEGAL, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES: f

MARCO LEGAL -

“LAS PARTES" protestan cumplir y hacer cumplir en el ambito de sus respectivas competencias, o [
dispuesto por los articulos 134 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 74 de la
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como 7 y B del Presupuesto de Egresos de la
Federacién para el Ejercicio Fiscal 2017, en lo sucesivo, "PRESUPUESTO DE EGRESOS", y las demas
disposiciones juridicas aplicables al "‘FORTASEG” y al presente "CONVENIO®, razdn por la cual se obligan
a &l como si estuviera inserto a [a letra en este decumenta, con todos los efectos legales ¥ administratives |
conducentes. I

DECLARACIONES I|I

I. DECLARA “EL SECRETARIADO", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE: \

- i 1 Es un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Gobemacion, operativo del
Sistena Nacional de Seguridad Plblica, con autonomia técnica, de gestion y presupuestal, de
conformidad con los articulos 17 de la Ley General del Sistema Nacional de Segunidad ||
Publica, en lo subsecuente “LEY GENERAL": 2. apartado C, fraccion X1 y 120 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Gobarnacién, v 1 del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Saguridad Pablica. o

.2 Su Tiular fue designado como Secretarioc Ejeculivo del Sistema Nacional de Seguridad
Piblica por el C. Presidente de la Replblica en su caracler de Presidente dal Consejo
Nacional de Seguridad Plblica, ratificado por el Senado de la Repiblica el 14 de diciembre de
2015, de conformidad con los articulos 17, parrafo segundo de la "LEY GENERAL®; 27,
parrafo (ltime de la Ley Orgénica de la Administracion Piblica Federal y § del Reglamento del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Segundad Publica

I3 Esta facullado para suscribir el presente “CONVENIO" de acuerdo a lo preceptuado por los

articulos 18, fracciones VIl vy XXV de la "LEY GENMERAL® B, parafo cuaro del

:kr. *PRESUPUESTO DE EGRESOS"; 69, parrafo segundo, y 70, fraccidn V' del Reglamento

'Lk;' Inlxﬂ& la Secretaria de Gobernacian, y 5 y 8, fraccidn Xl| del Reglamento del Secretanado
o l.-"
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Ejecutive del Sistema Nacional de Seguridad Publica, asi como 19, parafo primero de los
‘Linasamiantos para el otorgamiento del subsidio para el fortalecimiento del desempefio en
matena de seguridad pablica a los municiplos y demarcaciones teritoriales de la Ciudad de
México ¥ en su caso, a las entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada
la funcién®, publicados an el Do Oficial de la Federacién el 25 de enero de 2017, en lo
sucesivo "LOS LINEAMIENTOS",

Para todos los efectos legales relacionados con esta "CONVENIO", sefiala como domicilio el
ubicado en Avenida General Marano Escobedo numero 458 piso 12, Colonia Anzures.
Detegacién Miguel Hidalgo, Codigo Postal 11590, Ciudad de Meéxico.

Para efectos de operacidn, funcionamiento y seguimiento del "FORTASEG™ designa a la
Direccidn General de Vinculacion y Seguimianto, sita en: avenida General Mariano Escobedo
nimero 456, piso 1, Colonia Anzures, Delegacién Miguel Hidalgo, Cddigo Postal 11580,
Ciudad de México.

DECLARA “LA ENTIDAD FEDERATIVA", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

i1

.2

.3

.4

.1

Es parte integrante de los Estados Umidos Mexicanos, libre y soberano en todo o
concemiante a su régimen interior, consfituido como gobierno republicano, represantativo,
democritico, laico y popular, como lo preceptian los articulos 40, 42, fraccion |, 43 y 115 de
la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 22 y 24 de la Constitucidn Politica
del Estado Libre y Soberano de Guerraro.

Asumit el cargo de Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Guerrero, a
partir del 27 de octubre de 2015; por lo que cuenia con facultades para celabrar el presenie
‘CONVENIO®, en términos de los articulos 71, 72 y 91, fracciones XIX y XXIX de la
Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; 2 v 4 de la Ley Organica de la
Adminkstracién Publica del Estado de Guerrero; 14, fraccidn Il y 15, fraccionas [, IIl, XIV y XV
de la Lay de Seguridad Pablica del Estado de Guarrero y demas disposiciones aplicables.

Fara todos los efectos legales relacionados con este "COMNVENID”, sefala como su domicilio
el ubicado en Boulevard René Juarez Cisneros No, 62, edificio Regidn Cenlro, segundo piso,
Colonia Ciudad de los Servicios, Codigo Postal 39074, en la Ciudad de Chilpancingo de los
Bravo, Guerrero,

Fara efectos de operacion, funcionamienio y seguimiento del "FORTASEG™ designa al
Secretariado Ejecutive del Consejo Estatal de Seguridad Publica, sito en: Edificio Juan N
Alvarez, Planta Alta, calle Zaragoza esquina con 16 de Septiembre, Colonia Centro, Cédigo
Fostal 38000, Chilpancingo de los Bravo, Guermenn,

. DECLARAN “LOS BENEFICIARIOS", A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE:

Son entidades adminisirativas con personalidad juridica y patrimonio propios, con fundamento
en los articulos 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 27,
numerales 1, 30, 31, 38, 62, 73, y 79; y 170, numeral 2 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Guerrero; 2 y 3 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de

Guuﬂg'
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.2 Los Presidentes Municipales Constitucionales de Acapuico de Juarez, Chilpancingo de los
Bravo, Coyuca de Benitez, lguala de la Independencia y Zihuatanejp de Azuela,
raspactivamenta, cuentan con facultades para celebrar el presente "CONVENIO®, en términos
de los articulos 172 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; 17,
fracciones VIl y XIl y 20, fraccién V de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Guerrero; 6,
fraccidn 1, 72 y 73, fracciones VIl y XXVII de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de Guerrero y demas disposicionas aplicables.

.2 Cuentan con la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos materia del
presenta *CONVENIO®,

4 Para todos los efectos legales relacionados con esle "CONVENIO®, sefialan como sus
domicilios los ubicados, respectivamante, en:

Avenida Cuauhtémoc s/n intefior parque Papagayo, Codigo
Acapuico de Juarez Faostal 39350, Acapuleo de Juarez, Guerrero. .
Plaza Civica Pimer Congreso de Anahuac No. 1, Colomia f
Chilpancinga de los Brava Centro, Codigo Postal 39000, Chilpancingo de I'mi Bravo, 2
f Guarnero. 3 ol
Constitucidon No. 1, Colonia Centro, Cddigo Postal 40980,
Coyuea de Benitez Coyuca de Benltez, Guerrero. ~ . L
; Avenida Vicente Guerrero Mo. 1, Colonia Centro, Codigo
lguala de la Independencia | postal 40000, Iguala de la Independencia, Guerrero.
FPaseo de Zihuatanejo Poniente No. 21, Colonia La
Zihuatanejo de Azueta Deportiva, Codigo Postal 40880, Zihuatanejo de Azueta, ]
Guerrero.

ll. DECLARAN “LAS PARTES", A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE:

.1 Se reconocen mutuamente la personalidad que oslentan.

V.2 Celebran el presente "CONVENIO" de acuerdo con el marco juridico aplicable, adhirnéndose a
las siguientes.
CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO ¥ NATURALEZA DE LOS RECURSOS. El presente "CONVENIO" tiena por objeto
que “EL SECRETARIADO" transfiera recursos presupuesiarios federales del "FORTASEG™ a “LOS
BENEFICIARIOS", por conduclo de |la Secretaria de Finanzas y Administracidn de "LA ENTIDAD
FEDERATIVA®, con la finalidad de fortalecer el desempefo de sus funciones en matena de seguridad
publica, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 8 del "PRESUPUESTO DE EGRESOS”, y atender
las politicas y estrategias establecidas en los Ejes Estralégicos del Sistema Nacional de Seguridad Publica
y los Programas con Prioridad Nacional, aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica en su
Trigésima Octava Sesion Ordinaria.

Los recursos transferidos del “FORTASEG™ no son regularizables, son parcialmente concursables y no
pierden el caracter federal al ser transferidos y por ello “LA ENTIDAD FEDERATIVA®™ y “LOS
BEMEFICIARIOS® liberan a “EL SECRETARIADO" de |la obligacion de ministrarlos en ejercicios fiscales
subseclentes, 35\.1: cuando los requieran para complementar las acciones derivadas del presente
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“CONVENIO", o para cubrir cualquier otro concepto vinculado con el objeto del mismo, conforme lo previste

en el "PRESUPUESTO DE EGRESOS"

SEGUNDA.- MONTOS Y DESTINOS DE GASTO DEL “FORTASEG". De conformidad con el
“PRESUPUESTO DE EGRES0S" y "LOS LINEAMIENTOS", "LOS BENEFICIARIOS" podrian recibir hasta

las siguientes cantidades de los recursos del *“FORTASEG™

. ~ MUNICIPIO MONTO “FORTASEG":
Acapulco de Juarez $44 927 869.00
Chilpancingo de los Bravo #15,160,160.00

Coyuca de Benitez $10,000,000.00
Iguala de la Independencia $10,032,314.00
[ Zihuatanejo de Azueta $10,888,267.00

MUNICIPIO APORTACION DE "LOS
/ BENEFICIARIOS":
Acapulco de Juarez $8,985,573.80
| Chilpancingo de los Bravo $3.032,032.00
Coyuca de Benitez $2,000,000.00
| Iguala de la Independencia $2,006.462.8B0
| Zihuatanejo de Azueta $2,177.653.40

A electo de complementar los recursos necesarios para la realizacion del objeto def presente "CONVENIO",
*LOS BENEFICIARIOS" se obligan a aportar de sus recursos presupuestarios el 20% (veinte por ciento) del -
total de los recursos federales asignados, para quedar como sigue:

5

Los Subprogramas, en su caso, asl como metas, montos, destinos de gasto y acciones de los Programas
con Prioridad Nacional, se incluiran en el Anexo Técnico, el cual una vez firmado por las y les servidores

A

plblicos normativamente facultados formara parte integrante del presente "CONVENIO®

TERCERA.- OBLIGACIONES DE "“LOS BENEFICIARIOS". Ademas de las sefaladas en "LO
LINEAMIENTOS" y olras previstas en los ordenamientos juridicos aplicables, las siguentes:

A. Cumplir con lo sefialado en los articulos 7 y 8 del "PRESUPUESTO DE EGRESOS", la normativa en .
materia presupuestaria; de adquisiciones; de obra piblica y de rendicion de cuentas que

Establecer cuentas bancarias productivas especificas para la administracién de los recursos
federales del “FORTASEG" que le sean transferidos. asi como los rendimientos financieros que
generen, y para los de coparticipacitn, de conformidad con lo dispuesto en el articulo B9 de la Ley
General de Contabilidad Gubamamental, para efectos de su fiscalizacidn,

comesponda a los distintos érdenes de gobierno: la "LEY GENERAL", "LOS LINEAMIENTOS" y
demas disposiciones aplicables;

B. Realizar la adquisicién de los blenes y la conlratacién de la infraestructura y servicios, para el
cumplimianto del objeto del “FORTASEG", conforme a lo dispuesto en “LOS LINEAMIENTOS" y
demas nomativa aplicable;

c.

D. Ejﬂlg;ﬂﬁ recursos del “FORTASEG” conforme a lo previsto en *LOS LINEAMIENTOS";
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E. Abstenerse de adquirir para el uso de sus instituciones policiales, uniformes o vehiculos con
colores, imagenes o disefios similares que puedan confundirse con aquellos gue son de uso
exclusivo de las Fuerzas Armadas nacionales, con recursos propios o del *FORTASEG®, a fin de
cumplir el Acverdo QOMXXXIXMS, del Consejo Macional de Seguridad Pdblica, aprobado en su
Trigésima Movena Sesién Ordinaria, celebrada el 18 de diciembre de 2015; en caso contrario, se
podria actualizar los supuestos previstos en el articulo 250 bis 1, fracciones [l y IV del Cédigo Penal
Federal;

Registrar los recursos que por el "FORTASEG” reciban en sus respectivos presupuestos e informar
para efectlos de la cuenta publica local y demas informas previstos en la legislacidn local y federal;

. Informar mensual y timestralmente al Secretariado Ejecutive del Consejo Estatal de Seguridad
Poblica, sobre |as acciones realizadas con base en el presente "CONVENIDT,

. Informar mensual y irimestraimente a “EL SECRETARIADO", lo siguiente:

a. La informacién sobre el ejercicio, destino y resultados obtenidos con los recursos del )
*FORTASEG™,

b. Las disponibilidades financieras del "FORTASEG" con las gue cuenten en su momento, y

c. El presupuesto comprometido, devengado y/o pagado correspondiente.

I. Incorporar en el sistema de informacién que opere “EL SECRETARIADO", la fecha en que
recibieron los recursos del “FORTASEG", en la que éstos fueron finalmente ejercidos, asli como los
destinos y conceptos especificos en los cuales fueron aplicados;

e

Entregar a “EL SECRETARIADO" toda la informacion que solicite en los términos, plazos v formatos
que al efecto establezca;

. K. Fublicar en su pagina de Internel, al avance en el ajercicio de los recursos que les fueron olorgados
/ para transparentar el ejercicio de los mismos, y

L. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 7, fraccidn X, de la “"LEY GENERAL" y 40, fraccidn
Vill, de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Maleria de Secuestro,
Reglameantana de la fraccion XX, del ariculo 73 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, realizar cuando asl se requiera, [as acciones y operativos de manera conjunta con las
Instiluciones de Seguridad Plblica federales y, en su caso, estatales, para el cumplimiento de los
fines de la seguridad pdblica, en cuyo caso, se podran firmar los convenios espacificos conforme a
las disposiciones aplicables.

CUARTA.- OBLIGACIONES DE "LA ENTIDAD FEDERATIVA". Ademas de las sefaladaz en “LOS
INEAMIENTOS" v otras previsias en los ordenamientos juridicos aplicables, las siguientes:

. Establecer una cuenta bancaria productiva especifica para la administracién de los recursos del
*FORTASEG", de conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la Ley General de Contabilidad
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B. Entregar a “LOS BENEFICIARIOS® el monto total del “FORTASEG”, incluyendo sus rendimientos
financieros, @ mas tardar dentro de los cinco dias hibiles posteriores a que reciba los recursos de la

Federacibn;

C. Registrar los recursos del “FORTASEG® en su presupuesto e informar para efectos de la cuenta
plblica local y demés informes previstos en la legislacion local y fedaral;

Entregar a "EL SECRETARIADC™ toda la informacién que les solicite en los éminos, plazos y
formatos que al efecto estabierca;

Establecer medidas de revisién y control permanente para garantizar que ninguna corporacion

| policial, estatal o municipal, y ninguna empresa de seguridad privada, emplee uniformes o vehiculos
con colores, imagenes o disefios similares que puedan confundirse con aquellos que son de uso
exclusivo de las Fuerzas Armadas nacionales, en cumplimiento al Acuerda 0900CKIX/15, del
Consejo Nacional de Seguridad Publica, aprobado en su Trigésima Novena Sesion Ordinaria,
celebrada el 18 de diciembre de 2015;

F. De conformidad con lo dispuesta en los articulos 7, fraccion X, de la "LEY GENERAL" y 40, fraccion
Vill, de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delilos en Malena de Secuestro, Reglamentaria
de la fraccion XXI, del arliculo 73 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

[ realizar cuando asi se requiera, las acciones y operativos de manera conjunta con las Instituciones
de Segunidad Piblica federales y, en su caso, municipales, para el cumplimiento de los fines de la
seguridad pdblica, en cuyo caso, se podran firmar los convenios especificos conforme a las
disposiciones aplicables, y

G. Apoyar a traves del Secreflariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica a “EL
SECRETARIADO" en las visitas relalivas a la consolidacion del Sistema de Justicia Penal v en el
desamollo de las visitas y acciones de verficacidn sobre la aplicacion de los recursos del
‘FORTASEG".

QUINTA.- TRANSFERENCIA DE LOS RECURSO0S. "EL SECRETARIADO" iniciara los tramiles para (a
primera ministracién de los recursos del "FORTASEG" a “LOS BENEFICIARIOS" en términos del articulo 22
de “LOS LINEAMIENTOS", la cual correspondera al 70% (setenta por ciento) del monto total convenido, y
asciende a las siguientes cantidades:

MUNICIPIO MONTO PRIMERA MINISTRACION “FORTASEG":
Acapulco de Judrez £31,449.508.30
Chilpancingo de los Bravo $10,612.112.00
Coyuca de Benitex $7,000,000.00
| Iguala de la Independencia $7,022,619.80
 Zihuatanejo de Azueta $7,621,786.90

S BENEFICIARIOS"® solicitaran la segunda ministracion de los recursos del "FORTASEG™ en términos
rticulo 23 de “LOS LINEAMIENTOS", la cual correspondera al 30% (treinta por ciento) del monto total
nido y podra :}gﬂdar a las siguientes cantidades:

E
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Acapulco de Juarez $13.478,360.70
Chilpancingo de los Bravo $4,548,048.00
Coyuca de Benltez $3,000,000.00
 Iguala de la Independencia £3.009 694 20
| Zihuatanejo de Azueta $3,266,480.10

SEXTA.- OPERACION, FUNCIONAMIENTO ¥ SEGUIMIENTO. La Direccion General de Vinculacién ¥
Seguimiento de “EL SECRETARIADO" y el Secretariado Ejecutive del Consejo Estatal de Seguridad
Publica, en el ambito de su respectiva competencia, seran los responsables de reportar |a operacion,
funcionamiento y seguimiento del "FORTASEG™

En caso de que "LOS BENEFICIARIOS® incumplan con alguna de las obligaciones establecidas en el
presente "“CONVENIO" o su Anexo Técnico, se eslaran a lo dispuesto por “LOS LINEAMIENTOS"

SEPTIMA.- VIGENCIA, El presente "CONVENIO" tendra vigencia a partir de la fecha de su suscripcién ¥

hasta 31 de diciembre de 2017, con axcepcion de los plazos cofrespondientes a las obligaciones de “LA

ENTIDAD FEDERATIVA® y de "LOS BENEFICIARIOS” en cuanlo a informar y decumentar la aplicacidn y

evaluacion de los recursos federales ministrados, tiempo que no podra exceder de lo establecido en “LOS
INEAMIENTOS™

OCTAVA.- TRANSPARENCIA. Con la finalidad de dar transparencia al ejercicio de los recursos federales
del "FORTASEG’, "EL SECRETARIADO" hara piblicos los montos asignados, criterios de acceso y los
resultados de la evaluacion del desempefio de los recursos.

“EL SECRETARIADO" y "LOS BENEFICIARIOS" deberan publicar el "CONVENIO" en su respectivo medio
de difusion oficial, y los Anexos Técnicos en sus paginas de Intermet, atendiendo lo previsio en las
disposiciones aplicables.

NOVENA.- RELACION LABORAL. “LAS PARTES" reconocen que el personal que comisionen o asignen
para el desarrollo de las acciones que les commespondan en el cumplimiento del presente “CONVENIO®,
estara bajo la direccion y responsabilidad directa del participante que lo haya comisicnado o asignado; y por
consiguiente, en ningln caso generara relaciones de caracler laboral, ni de patrén sustituto, intermediario o
solidario, asumiendo cada uno de ellos la responsabilidad laboral que e sea propia.

DECIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. El cumplimiento de las obligaciones establecidas en
LOS LINEAMIENTOS®, el presente “CONVENIO® y su Anexo Técnico, seran suspendidas sin
responsabilidad para "LAS PARTES™ cuando ocurra un caso fortuito o fuerza mayor, debidamente
demosirado por la parte correspondiente. Dichas obligaciones podran reanudarse en el momento que
desaparezcan las causas que dieron origen a la suspension.

DECIMA PRIMERA.- JURISDICCION, "LAS PARTES" resolverdn de comun acuerdo, en el ambito de sus

respectivas competencias, los conflictos que se llegasen a presentar en relacion con la formalizacion,
lerpretacion, ejecucion y cumplimiento del presente "“CONVENIO” y de su Anexo Técnico, de conformidad

n las leyes l‘mahﬁéﬁ

&
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En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS PARTES® estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes con residencia en la Ciudad de México

Estando enterados “LAS PARTES" del contenido y alcance juridico del presente "CONVENIO® y por no
existir dolo, lesidn, error, mala fe o cualguier otro viclo del consentimientg que pudiera afectar su validez, 10
firman en diez tantos, en la Ciudad de México, a los treinta y un dias del ges de enero de dos mil diecisiete.

C. FL ClO SA ADAME ("‘-—-j.(

SECRETARIO GENERAL DE GOBIE

C. NYBIA SOLIS PERALTA
SECRETARIA EJECUTIVA DEL (_ECI'NEE.J'D
E‘E)' TAL DE SEGURIDAD PUBLICA

y,
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FECHA
ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE
ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL
"FORTASEG".

CIUDAD DE MEXICO, A LOS 31 DIAS DEL
MES DE ENERO DE DOS MIL DIECISIETE,

“LAS PARTES"

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LD
SUCESIVO "EL SECRETARIADO", REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO ADJUNTO,
EL C. LAZARD GAYTAN AGUIRRE, ASISTIDO POR LOS CC. RICARDO CORRAL LUNA, TITULAR
DEL CENTRO NACIONAL DE INFORMACION; ELIAS RAFFUL VADILLO, TITULAR DEL CENTRO
NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA; JOSE LUIS CALDERON
AROZQUETA, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION; IVAN
ALEJANDRO VERGARA AYALA, DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO, ¥
AZUCENA RODRIGUEZ VALENCIA, DIRECTORA GENERAL DE APOYO TECNICO.

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE GUERRERQ, EN LO SUCESIVO “LA
ENTIDAD FEDERATIVA", REPRESENTADO POR LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO, LA C. NYBIA SOLIS PERALTA, Y

EL MUNICIPIO DE IGUALA DE LA INDEPENDENCIA, EN LO SUCESIVO "EL BENEFICIARIO",
REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL EL C. HERON DELGADO CASTANEDA.




“EL SECRETARIADO", "EL BENEFICIARIO" convienen que los recursos federales del "FORTASEG" y de
coparticipacion previstos en la Clausula Segunda de "EL CONVENIO® del cual deriva el presente Anexo
Técnico, se destinen a los Programas con Prioridad Nacional aprobados por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica mediante Acuerdo 03/XXXVIII/15, en su Trigésima Octava Sesion Ordinaria y, en su
caso, los Subprogramas incorporados, conforme a lo siguiente;

1. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL, SUBPROGRAMAS Y MONTOS DE RECURSOS

GENERALES.

1.1. RECURSOS FEDERALES “FORTASEG":

PROGRAMAS CON PRIORIDAD APORTACION
NACIONAL SOEPEDGRANAR “FORTASEG”
Desarrollo de Capacidades en las
Instituciones Locales para el Disefio de
Politicas Publicas Destinadas a la Prevencion Social de Violencia y la
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion £1.504.847.10
Delincuencia con Participacion Ciudadana
Ciudadana en Temas de Seguridad
Publica.
Fortalecimiento de las Capacidades de
Certificacion Policial, Profesionalizacion de las Instituciones $1.762 000.00
de Seguridad Publica. i
Fortalecimiento de Programas
Prioritarios Locales de las Instituciones
; g g 4,032,900,
Tecnologias, Infraestructura y de Seguridad Publica de imparticion de $4,032,900.00
Equipamiento de Apoyo a la Operacion | Justicia.
valical. Red Nacional de Radiocomunicacion., $791,335.50
Sistema de Videovigilancia. £0.00
Implementacion y Desarrollo del 7
Sistema de Justicia Penal y Sistemas $653,731.400) /|
Complementarios. [ |
sistema Macional de Informacion para la | Sistema Macional de Infermacion (Bases £475 000.00
seguridad Publica, de Datos) i e
Sistema Nacional de Atencidn de "C
Liamadas de Emergencia y Denuncias £0.00
Civdadanas.
Total $10,032,314:00| "
w* r
.«;;;f |




1.2. RECURSOS DE COPARTICIPACION:

PROGRAMAS COM PRIORIDAD SUBPROGRAMAS lFDHT::::ﬁH DE
HACIOMNAL
BEMEFICIARIO"
Desarrollo, Profesionalizacion y

Profesionalizacién de las Instituciones

: L . 4 ;
Certificacion Policial. de Seguridad Pablica $1.946.962.80

GASTOS DE OPERACION
TOTAL

£60.000.00
§2,006,462.80

2. METAS, MONTOS, DESTINOS DE GASTO Y ACCIONES DE LOS PROGRAMAS CON PRIORIDAD
| NACIONAL DE LOS RECURSOS DEL "FORTASEG".

2.1. PROGRAMA: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LAS INSTITUCIONES LOCALES PARA EL
| DISENO DE POLITICAS PUBLICAS DESTINADAS A LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA
I'| ¥ LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA EN TEMAS DE SEGURIDAD PUBLICA.

3 [ A. SUBPROGRAMA; PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA ¥ LA DELINCUENCIA CON
PARTICIPACION CIUDADANA

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: PREVENCION SOCIAL DE
VIOLENCIA ¥ LA DELINCUENCIA CON lunidad d .
PARTICIPACION CIUDADANA medida MetaiCosto Unitariof  Tota
Destino | Partida Genérica JCOG| Concepto
Prevencion Sarviclos

; profesionales, Proyecto
S?I.;;:::IEE;;H cientificos y 339 denidal Proyecto| 1 [$1,504,847.10/51,504,847.10¢
[técnicos integrales|

TOTAL I51,504,847.100

Il. Cumplimiento de Metas: { f

META AL 30 DE JUNIO DEL 2017 |AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Proyecto especial 0 1

Ill. Acciones para el cumplimiento de meatas: ﬁ/’ '

a) Desarrollar los proyectos integrales, y en su caso, especiales en materla de Prevencion
Social de la Violencia y la Delincuencia, conforme a la guia que dard a conocer el Centrg
Nacional de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana, a mas tardar el dltimo dia habil
del mes de marzo de 2017 en la pagina de internet de “EL SECRETARIADO",

-
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2.2, PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN
CONTROL DE CONFIANZA

|. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE Unidad de et Costo Total
CONFIANZA medida 3 Unitario .
Destino | Partida Genérica JCOG| Concepto
Evaluacion de 3
Control de ie“.'”:'”fe e
lEﬂﬂﬁanza IJEH'BI ﬂ'rﬂ- E5I|1'.I]ﬂﬂ - valuaciones
aspirantes cientificos y 339 de ELEMENTOS| 45 | $6,500,0015292,500.004
cieat y técnicos permanencia
F;D“cial integrales
Evaluacion de o
R e _
"‘:g:gii:ﬁ;ﬁa' cientificosy |339 f;::‘;";‘;:;i ELEMENTOS| 80 | $6,500.00k520,000.00]
técnicos
TEI?SZTI integrales

TOTAL

[5812,500.00

Il. Cumplimiento de Metas:

META AL 30 DE JUNIO DEL 2017 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Evaluaciones de permanencia 15 30
Evaluaciones nuevo ingrﬂsu 80 0

X

confianza.

b) Programar y enviar al personal de la Institucion Policial a

I, Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Convocar, reclutar y preseleccionar a los aspirantes, previo a su evaluacion de control de

las evaluaciones de control de

confianza para el ingreso, promocidn y permanencia, 1as cuales astardn a cargo del Centro

de Evaluacién y Control de Confianza de “LA ENTIDAD FEDERATIVA °, sin perjuicio de solicitar

apoyo a los centros de evaluacion y control de confianza federales.

<.

Las Evaluaciones de Control de Confianza de nuevo ingreso seé tendran por cumplidas,
cuando “EL BENEFICIARIO" alcance el niumero de candidatos evaluados y aprobados DalgéL
curso de formacion inicial (aspirantes), establecido en el subprograma de profesionaliza

[ de las Instituciones de Seguridad Pablica, sin que sea necesario aplicar la totalidad la:ltr las

evaluaciones de nuevo ingreso concertadas

\ A\
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Dentro de |as evaluaciones de permanencia, se consideran las evaluaciones por vigencia y
promocién/ascenso.

<) Programar y enviar al personal de la Institucion Policial a las evaluaciones de control de
confianza (psicologica, médica y toxicological, para obtener |a licencia oficial colectiva de
portacion de arma de fuego.

d) Coordinar las evaluaciones del personal policial, iniciando por los altos mandos, mandos
medios y personal operativo, a fin de que los mismos cuenten con evaluacion vigente y
conforme a la funcidn y puesto que desempenen, lo anterior para gue los elementos de la
Institucidn Policial obtengan el Certificado Unico Policial,

e) El titular de la institucion de seguridad publica, debera contar con las evaluaciones de
control de confianza, aprobadas y vigentes, conforme al perfil y grado correspondiente en
observancia a la normativa aplicable.

f) Efectuar el sequimiento a las evaluaciones de control de confianza e informar su avance
“EL SECRETARIADQ"

B. SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA

l. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE
5 SEGURIDAD PUBLICA - ey esiagl G
Desting Partida Genérica Ci
Drifusidn por
radia, belevesion y
Profesionalizacian/Difusidn | otros madios de
Externa del Senvicio mensajes sobre [361] Difusién Externa  |ACRE nm.cu:ul 1 B100,000.000 $100,000.00
Profeisonal de Carrera, programas
actividades
ﬂuhmamenr..ﬂe;
Farmato de
Prafesmnahzrac:onMigracion Migracion de
de elementos al servicla MNiA N/A idermantas al serviciel REMISION 1 £0. 00 £0.00
profesional de carrera, profesional de
i CaImera.
|ProfesanalizacionFarmacian| L
Servicios de Formacion Inicial
Ir-u:_s:li5 ;: E:;: para capacitacién 334 (Asplranies) ELEMENTOS | 10 | £15.000.088 $150,000.00
|Profesionalizacién/Formacién] Tﬂ? otras Becas para
Inicial y Becas para yuUTAS Para  lyaa| aspirantes a Policia |  BECAS 10 | $18.000.00f $180,000.00
Aspirantes. RYOROMIAS O Municipal |
it Capacitacion
IProfesinnalizaciinFormacidnl  Servicios de Competencias de la
Continia. capacitacion 334 Funcién Policial ELEMENTOS | 71 | $4.500.00 $319.500.00
Talker: Lo funcidn del
|Profesionalizacién/Formaidn| Kok d primer respondiente
en materia de Sistema de | “SVESSEE 1334 y 13 ciencia forense | ELEMENTOS | 35 | s4.500.00 s157.500.00
justicia Penal. At aplicada en el lugar
de los hechasi1)




X

Taller: La funcidn
|FrofesionalizaciénFormacion] . w"'fi:’ S‘F“ eficacia
en materia de Sistema de ICOS LS l3gq| CNIOSPNMEIOS | piementos | 35 | s4.500.000 $182.000.00
justicia Penal capacitacion actos de
. investigacion
HPHHZ)
(Profesionalizacion/Formacian Seriicios de Formacidn Inicial
Il para Persanal Paliclal capacitacién 334 [EbErmentos én ELEMENTOS | 71 $7.500.000 £532.500.00
ien Active, N actival
g FOTIESONRETRCIN TGN Servicios da LZIIIEHIL:.!,ME;“E{ML:
en materia de Sistemade | SWCOR A 334 o o i ELEMENTOS | 3 | s10.000.000 $30,000.00
ici i T
et [juridicos/mandos 4]
Senvicios
’ profesienales, Evaluacién de
Fr;:*é:;‘;“"f::‘:: :f;:l'f::;““ cientficos y  |339] Competencias  [EVALUACIONEY 71 | s1.500.000 s106500.00
pE - técnicos Basicas
integrables
Materiabes, Gtiles
¥ Bquipos
de
IProfesionabzachén/Evaluacidn ITERIOE RS 211 Evaluaciin del
g |oficina Materiales EVALUACIONES 15 5200 00 §3,000.00
del Desempena y tiles de 212 Desempefio
impresion y
reproduccion
p
Servicios
s | profesionales,
Profesionalkiraclén/Evaluaciong o Evalyaciin para
para instructor evaluador, HEE;:EE: y |339 instructor evaluadar [EVALUACIONEY 3 $7.000.000 521.000.00
integrales 1 _
TOTAL [§1,762,000.00)
Il. Cumplimiento de Metas:

activo)

META AL 30 DE JUNIO DEL 2017 [AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Difusion Externa 1 0
Formato de Migracion de
elementos al servicio 1 0
profesional de carrera. /A /
Formacion Inicial (Aspirantes) 10 0 U
Becas para aspirantes a Policia 0 10 '
Municipal
Competencias de la Funcion
Policial 0 i ""{
Taller; La funcidn del primer
respondiente y la ciencia a 35
forense aplicada en el lugar de i
los hechos(1) Yadly
Taller: La funcién policial y su ! 'XL”'
eficacia en los primeros actos 0 36 [ AN\ &
de invest_igac:ﬁn {IPH}{2) - W
Formacion Inicial (Elementos en 71 0




Taller: La actuacion del policia
en juicio oral 3
(juridicos/mandos)(4)
Evaluacion de Competencias 71
Basicas %
Evaluacion del Desempeno 15
Evaluacion para instructor 3
evaluador

*En caso de la formacién inicial, se considerardn como elementos capacitados a aquellos elementos que
Sé encuéntren &n proceso de capacitacion, siempre y cuando se cuente con la validacion correspondiente
en términos del Programa Rector de Profesionalizacion.

IIl. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Implementar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacidén, para lo cual se
comprometen a:

1. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
Palicial.

2. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar el catalogo de puestos del Servicio Profesional de
Carrera Policial.

3. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar el manual de organizacién del Servicio
Profesional de Carrera Policial.

4, Elaborar, registrar ¥, en 5u caso, actualizar el manual de procedimientos del Servicio
Profesional de Carrera Policial.

5. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar la herramienta de seguimiento y control del
Servicio Profesional de Carrera Policial.

De no tener registrados los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial antes
sefalados, “EL BENEFICIARIO" debera presentar a "EL SECRETARIADO", lo siguiente:

1. Los proyectos de los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial, a mas tardar el
28 de abril del 2017, a efecto de que la Direccion General de Apoyo Técnico emita las
observaciones o en su caso el registro correspondiente,

Para el caso de la herramienta de seguimiento y control, previo al vencimiento del término

sefialado en el parrafo anterior, “EL BENEFICIARIO" deberd solicitar una cita a “EL o

SECRETARIADO", para presentar el funcionamiento y operacion del sistema informatico.

2. El comprobante de la publicacion del Reglamento del Serviclo Profesional de Carrera Policial
en el medio de difusion oficial correspondiente, con la finalidad de obtener el registro dentro
del presente ejercicio fiscal. Asimismo deberdn estar registrados el catdlogo de puestos,
manual de organizacion, manual de procedimientas y la Herramienta de Seguimiento y Contral.

Ve



b) En caso de que "EL BENEFICIARIO" cuente con el registro del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial y no haya acreditado la migracion de elementos al servicio
profesional de carrera, deberan remitirla a mas tardar el 28 de abril del 2017, en el formato que
para tal efecto publique la Direccion General de Apoyo Técnico en la pagina de Internet de “EL
SECRETARIADO", a mas tardar el Gltimo dia habil del mes de marzo de 2017. En la fecha citada
en primer término “EL BENEFICIARIO" debera presentar al “EL SECRETARIADQ" las actas de
instauracion de |a comisién del servicio profesional de carrera y/o honor y justicia, conforme a la
normativa aplicable para el caso de que no hayan sido presentadas,

c) En caso de gue “EL BENEFICIARIO® cuente con el registro del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial, deberd presentar a mas tardar el 28 de abril del 2017 a “EL
SECRETARIADO", las actas de las sesiones llevadas a cabo por la comisidn del servicio
profesional de carrera y comisidn de honor y justicia, conforme a la normativa aplicable.

d) En caso de que "EL BENEFICIARIO" destine recursos para la Difusidn Interna, debera acreditar
a "El SECRETARIADO", la meta en las siguientes fechas:

1. La Difusion Interna del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera, dentro del presente
ejercicio fiscal.

2. La Difusion interna de las Convocatorias del Servicio Profesional de Carrera para |a promaocion
de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica, a mas tardar el 30 de junio del
2017.

e) En caso de que "EL BENEFICIARIO", destine recursos para convocatoria, reclutamiento y
seleccion (difusion externa), deberd acreditar la meta a "El SECRETARIADO", con fecha limite
del 30 de junio del 2017.

f) Operar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacidn conforme a lo establecido
en la Ley General del Sistema Macional de Seguridad Plblica y a los instrumentos del servicio
profesional de carrera, senalados con anteriondad,

g) Profesionalizar a los integrantes de su institucién policial, a través de los procesos de
formackén inicial, continua y de mandos, con el proposito de asequrar que el personal cuente

con los conecimientos tedricos-practicos y las competencias basicas para el desarrolio integral

de la funcién, de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacion y demas normativa /|
aplicable en materia de profesionalizacion. “EL BENEFICIARIO" sélo podra llevar a cabo las | I,'(
acciones de capacitacidn de los aspirantes y elementos en activo de las Instituciones Policiales ~
que hayan aprobado las evaluaciones de control de confianza y estén vigentes.

h} Efectuar la fermacidn inicial con las academias o institutos de las instituciones de sequridad ‘{-’
publica que dependan de la Federacién, las entidades federativas y los Municipios. asli como de

los centros de actualizacidn de seguridad publica, por lo que no se podra realizar con instancias
pertenecientes a la iniciativa privada.

fﬁ H"-..
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I} Solicitar y obtener de la Direccion General de Apoyo Técnico del “"EL SECRETARIADO", la
validacién en términos del Programa Rector de Profesionalizacion, de 1os cursos de capacitacidn
convenidos en el prasente Anexa Técnico y remitir a la Direccidn General de Vinculacion y
Sequimiento dentro de los sigulentes diez (10) dias habiles, contados a partir de que el curso
haya concluido, la Ficha de Verificacion y Seguimiento y el reporte de cumplimiento de metas,
asi como los reportes trimestrales de las evaluaciones de competencias basicas y del
desempefio de la funcidn, debidamente firmados por las autoridades competentes, conforme a
los formatos que la Direccién General de Apoyo Técnico publicara en la pagina de Internet del
"EL SECRETARIADO".

|1 Privilegiar la aplicacién de las evaluaciones de competencias basicas de la funcitn, asi como
del desempeno de |a funcion, a fin de que por o menos el treinta y tres (33) por ciento de los
elementos de la institucion Policial obtengan el Certificado Unico Policial. como parte
fundamental del proceso de certificacién de los elementos de las Instituciones de Sequridad
Publica, debiendo atenderse lo siguiente:

1. Las evaluaciones de competencias basicas de la funcién deberan efectuarse en las
academias o institutos de la Federacicén, las entidades federativas y los Municipios, asi como en
los centros regionales de preparacion, actualizacién y especializacion de cuerpos de palicla, las
cuales deberan ser realizadas con Instructores Evaluadores acreditados por “EL
SECRETARIADO", a través de la Direccion General de Apoyo Técnico, en términos de lo previsto
en el Programa Rector de Profesionalizacion, previa capacitacidn de los elementos de las
carporaciones policiales en el curso competencias basicas de |a funcién policial.

4. Las evaluaciones del desempefio deberan realizarse al interior de cada institucién policial,
por conducto de los superiores jerarquicos de los elementos a evaluar. En dicho proceso
participara la Comisidn del Servicio Profesional de Carrera, asi como la Comisidn de Honor y
jus'::i:ia. con |a finalidad de gue dicho proceso de evaluacidn se desarrolle de manera imparcial
y objetiva.

3. Las evaluaciones de competencias basicas de la funcion, asi como del desempedio de la
funcion, deberan realizarse preferentemente en forma anual v no podrdn exceder de una
vigencia de 3 anos.

En caso de gue "EL BENEFICIARIO" no cumpla al 28 de abril de 2017 las metas previstas en el _
presente apartado, se estara a lo dispuesto en el articulo 24 de los Lineamientos del FORTASEG
y debera dar cumplimiento a las mismas con fecha limite al 30 de junio de 2017. /] /

L]

2.3. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA I
OPERACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIDRITARIOS LOCALES DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA Z

I. Conceptos de Gasto y Montos:

X
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SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS
PRIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE Unidad
SEGURIDAD PUBLICA E IMPARTICION DE JUSTICIA ”é e baets] Costo =2
(PERSONAL) medidal | Unitario ot
: Partida
Destino Genérica COG| Concepto
Equipamiento de | Vestuarioy
personal policial Unifarmes 271 Botas PAR |162| $1,500.0015243,000.00
Equipamiento de | Vestuarioy :
sersonal policial UnTBTA 271 Camisola PIEZA |162] $1,200.0005194,400.004
Equipamiento de | Vestuarioy .
personal policial unifaries 271 Pantalon PIEZA |162] 51.200.00¢5194,400.00)
Equipamiento de | Vestuario y Gorra tipo
personal policial | uniformes B beisbolera Picch; |102] "$500,00 415000
Equipamiento de | Vestuario y
personal policial dniHarmios 271 Playera PIEZA |162 £400.00 Eﬁd.Eﬂﬂ.ﬂq
Equipamiento de | Vestuario y
personal policial unblo s 271 Fornitura PIEZA | 81 El.ﬂﬂu.ﬂﬁl $81,000.004
Equipamiento de | Vestuario y
et oe | estuaro¥ | 271 | impermeabie | pieza | 81 sauu_ﬁul §24,300.00)
TOTAL I$882,900.0
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS
PRIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE Unidad
SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA de atal Costo Total
{INSTITUCIONAL) medida F" Unitario
- Partida
Destino Genérica COG| Concepto
: ; Vehiculos y .
Fquipamiento | equipo - | 541 |P1°k UP 99%1€) pigza | 2 | $700.000.00051.400.000.00)
instituciona Herhaatina cabina
Equipamiento vehktas Y
s e equipo | 541 | Motocicleta | PIEZA | 5 5350,000.0m51,?5ﬂ,ﬂm.u0| /
institucional /1A
terrestre Y
TOTAL 1$3,150,000.00{
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS ,<"
PRIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD fUnidad dEbﬂitﬂ Costo Total
PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA (INFRAESTRUCTURA) | medida Unitario
Destino | Partida Genérica] COG | Concepto
TOTAL 5

\l. Cumplimiento de Metas:

£
iz

A\

META (PERSONAL)

AL 30 DE JUNIO DEL 2017

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Botas

162

0

)
IDH/.{



Camisola 162 0
Pantalén 162 0
Gorra tipo beisbolera 162 0
Flayera 162 0
Fornitura Bl 0
Impermeable Bl 0

META (INSTITUCIONAL) AL 30 DE JUNIO DEL 2017 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Pick Up doble cabina ] 2
Motocicleta 0 5

META (INFRAESTRUCTURA) AL 30 DE JUNIO DEL 2017 [AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017]

lll. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Dotar a los integrantes de los cuerpas policiales de las instituciones de seguridad publica con
el equipamiento personal, con el fin de combatir la criminalidad, fortalecer el desempeno de sus

fum:_mnes en la materia y salvaguardar los derechos e integridad de los habitantes y preservar
las libertades, el orden vy la paz piblicos.

b} Fortalecer el equipamiente y la infraestructura de las corporaciones policiales de las
instituciones de seguridad plblica para el desempefio de sus funciones.

c) En caso que "EL BENEFICIARIO™ comprometa acciones de Infraestructura previo al ejercicio
de los recursos debera acreditar la propiedad legal del predio y obtener de |a Direccién General
de Apoye Técnico la opinidn favorable del expediente técnico.

B. SUBPROGRAMA; RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE Unidad
RADIOCOMUNICACION de F«m Costo Total .
Destino Partida Genérica JCOG] Concepto |medida el ¥
Fortalecimiento '

Tecnoldgico, de Equipo] . vl
le Infraestructura de las]  Equipo de TE."T:”T
instituciones de comunicacion y |565 gl al Equipo| 8 |4$65.000.0015520,000.00
seguridad plblica/Red | telecomunicacién m:;u_u’
Nacional de Loz /\/

Radiocomunicacion




Fortalecimiento
Tecnolégico, de Equipol :
: Terminal
e Infraestructura de las Equipo de digital .
instituciones de comunicacion y |565 rtatil Equipo| 6 |$38,700.0045232,200.00
seguridad plblica/Red | telecomunicacidn I?r?.! dio)
Nacional de '
Radiocomunicacion
Fortalecimiento
Tecnolégico, de Equip .
. Terminal
le Infraestructura de |a Equipo de .
instituciones de | comunicaciony |565 “;ft';':’i'l Equipo| 1 [$39,135.50] $39,135.50]
seguridad publica/Red | telecomunicacion ’;’ra dio)
Nacional de !
Radiocomunicacion
TOTAL [5791,335.501
Il. Cumplimiente de Metas:
META AL 30 DE JUNIO DEL 2017 JAL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Terminal digital mavil (radio) 0 B
Terminal digital portatil (radio] 0 6
Terminal digital portatil (radio) 0 1

?Sj

Ill. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad poblica con
equipo de radiocomunicacian, asi como a las unidades mdviles asignadas a las tareas de
sequridad plublica, adquiridos con el FORTASEG.

b) Entregar a la Direccidn General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADD" a mas
tardar el 28 de abril de 2017, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaboracidn se hara obligatoria
de forma anticipada a la adguisicidn de bienes y/fo serviclos convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el drea estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA “, en forma previa a su envio a la Direccidn General de Vinculacion y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacion para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plaze maximo de 20 (velnte) dias naturales contados a
partir de su recepcion.

¢} Informar mediante oficic al Centro Nacional de Informacién, cuando lo equipos de
radiocomunicacion adguiridos por “EL BENEFICIARIO™, se hayan integrado a la Red Nacional de
Radiocomunicacion con cobertura en “LA ENTIDAD FEDERATIVA “, adjuntando el listado de la
asignacién de la Red, Flota, Subflota, Individual (RFSI) del equipo validado per “LA ENTIDAD

FEDERATIVA °, /- '-._
\ )

B. SUBPROGRAMA; SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA f

I, Conceptos de Gasto y Montos:



[EUBPROGRAMA: SISTEMA DE VIDEOVIGILANC

Destino | Partida Genérica | COG | Concepto nidad de mednd%ﬂﬂ*nstn Umlant{T—:}tai

TOTAL 150.00|
Il. Cumplimiento de Metas:
| META [ AL 30 DE JUNIO DEL 2017 JAL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017]

R

lll. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Entregar a la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento de "EL SECRETARIADO" a mas
tardar el 28 de Abril de 2017, un proyecto en ei formato que el Centro Nacional de Informacion
publicara en la pagina de Internet de "EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hara obligatoria
de farma anticipada a la adquisicidn de bienes yfo servicios convenidos. El proyecto deberd ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA “, en forma previa a su envio a [a Direccion General de Vinculacion y
Sequimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacidn para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un piazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a
partir de su recepcion,

b} Dar cumplimiento a lo establecido a la Norma Técnica para estandarizar las caracteristicas
técnicas y de interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilancia de Seguridad Pablica,
aprobada por el Consejo Nacional mediante Acuerdo 15/XL/16 y publicada en la pagina de
Internet de “EL SECRETARIADO".

c) Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los Sistemas de Videovigilancia,
adquiridos con recurso SUBSEMUN/FORTASEG de afios anteriores.

d) Capacitar a personal del area de monitoreo, con el fin de hacer eficiente la operacién y elevar
el aprovechamiento del Sistema de Videovigilancia v entregar al “EL SECRETARIADO" las
constancias de participacion del curso.

2.4. PROGRAMA: IMPLEMENTACION ¥ DESARROLLO DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y
SISTEMAS COMPLEMENTARIOS.

PROGRAMA: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS Unidad Costo
5 COMPLEMENTARIOS el T unitario | Tt
Destino Partida Genérica] COG | Concepto | o o
Equipamiento de |, Cfg.'ﬁifﬁ de| 523 | Camarade | peon | a0 | $8.070.00kk645.6
personal policial ﬂgw deus 7. solapa #9070 AR3e42.500.00
= . Camaras
Equipamiento de , Cémara de
perconal golicial fntﬂgragtéi;s y de| 523 solapa PIEZA | 1 | $B,131.404 sB,131.40
TOTAL 653,731.40]

7
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Il. Cumplimiento de Metas:

META AL 30 DE JUNIO DEL 2017 JAL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Camara de solapa 0 80
Camara de solapa ] 1

Ill. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Dotar a los integrantes ge los cuerpos policiales de la instituciones de seguridad publica con
el equipamiento personal necesario, para realizar actividades como primer respondiente de
acuerdo al Protocolo Nacional de Primer Respondiente.

2.5. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION PARA LA SEGURIDAD PUBLICA

A. SUBPROGRAMA; SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS),

I. Conceptos de Gasto y Montos:
SUBPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION Unidad
{BASES DE DATOS) d Imetal Costo Total
Partida  |ooa c aggal T Unitario ¢
Destino Gendrica oncepto
Fortalecimiento
Tecnoldgico, de -
Equia::: & _Equmn de
computo y de e :
{infraestructura dell tecnologias de 515] Digitalizador |Equipo| 1 |$150,000.0045150,000.004
Sistema Nacional : i
de Wformacion la informacion
(base de datos)
Fortalecimiento
Tecnoligico, de | gquipo de
[Infraestructura def COMPUtC Y € |515( COMPUIRdORa | equipo | 3 | $25.000.00( $75,000.00 /]
Cistera Naclonal tecnologias de de escritorio |
de Informacion la infarmacion
{base de datos)
F | en .
Tecnoligico, de | EApos de
Equipo e ger éctrica Sistema de \
Infraestructura delf arat : 566 energia Equipo| 3 $2.000.00 EaE.E}EI'IZ:I.EI.:'B'H11
Sisterna Nacional | 2Paratos y ininterrumpible \
: ACCESOMios ‘EM
de Informegcion aléctricos I
(base de datos) b o X




)

\

)

Fortalecimiento
Tecnolégico, de

Equipo e

linfraestructura del|

Sistema Nacional
de Informacion
(base de datos)

computo vy de
tecnologias de
la informacion

Equipo e Licencias
Infraestructura delj informaticas e |597| Licencias |Licencia] & $1,500.000 $9,000.004
Sistema Nacional | intelectuales
de Informacion
(base de datos)
Fortalecimiento
Tecnologico, de
Equipo e Camaras
linfraestructura dell fotograficas y |523|Video proyector] Equipo| 1 | $15.000.00f $15,000.00
Sistema Nacional de video
de Informacidn
(base de datos)
Fortalecimiento
Tecnoldgico, de Equipo de

515 Multifuncional | Equipo

1 | $50,000.000 $50,000.00

Fortalecimiento
Tecnolbgico, de
Equipo e
Infraestructura del
Sisterna Nacional
de Informacion
(base de datos)

Servicios de
acceso de
Internet, redes
Y
procesamiento
de informacion

Servicios de
conduccion de

317 senales Servicio] 1 512(1,!]!]!}.{!1]'5111].{]1]1].{]01

analégicas y
digitales

Fortalecimiento
Tecnolégico, de
Equipo e
IInfraestructura dell
sistema Nacional
de Informacion
(base de datos)

Equipo de
computo y de
tecnologias de
la informacion

515 Servidor de

codmputo Equipo

1 | $50,000.00 $50,000.00f

TOTAL

5475,000.00 |

Il. Cumplimiento de Metas:

A

META

AL 30 DE JUNIO DEL 2017

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Digitalizador

0

1

Computadora de escritario

Sistema de energia
ininterrumpible

Licencias

Video proyector

0
0
0
0

3
3
6
1

g | K
)



Multifuncienal 0 1

Servicios de conduccion de 0
sefiales analégicas y digitales .
Servidor de cdmputo 0 1

lIl. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Entregar a la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento de "EL SECRETARIADO" a mds
tardar el 28 de abril de 2017, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion
publicara en la pagina de Internet de "EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hard
obligatoriamente de forma anticipada a la adquisicion de bienes y/o servicios convenidos. El
proyecto debera ser revisado y aprobado por el C4 Estatal o el drea estatal responsable de dar
seguimiento en “LA ENTIDAD FEDERATIVA ", en forma previa a su envio a la Direccion General
de Vinculacion y Seguimiento, quien los turnara al Centro Nacional de Informacion para que
realice su analisis y emita el dictamen correspandiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias
naturales contados a partir de su recepcion,

b) Fortalecer el equipamiento y la infraestructura tecnoldgica de las dreas de suministro de la
informacién de las bases de datos criminalisticas y de personal de seguridad publica que se
envia al Sistema Nacional de Informacién de Seguridad Pablica, a través de los medios y
aplicativos establecidos; y mejorar los procesos de registro. acopio, integracion y verificacién de
la calidad de fa infermacion,

d) Actualizar las cuentas del Sistema de Administracidn de Usuarios (SAU) y enviar los reportes
respectivos a "EL SECRETARIADO".

e) Capacitar al personal encargado de la captura, integracién, verificacion, validacidn,
explotacion de la informacidn en las dreas generadoras de la informacion de las bases de datos
criminalisticas y de personal del Sistema Naclonal de Seguridad Plblica, particularmente del
Informe Policial Homologado (IPH), a fin de garantizar que cumpla con los fines del Sistema de
Justicia Penal, ¥ la operacion y despliegue policiales; debiendo entregar a “EL SECRETARIADO™
las constancias de participacién del curso.

f) Garantizar |a operatividad y mantenimiento a equipos de computo en que se almacenan o
resguardan los aplicatives e informacion criminalistica y de personal, asi como de la
infraestructura auxiliar (sistema de tierras fisicas, de energia ininterrumpida, energia regulada,
plantas de emergencia, etc.). /I /
g) Interconectarse y garantizar la conectividad a la Red Estatal de Datos para el suministro, I'.
intercambio y consulta de la informacién de las bases de datos del criminalisticas y de personal
del Sistema Nacional de Seguridad Publica. {

! h) Capacitar permanentemente al personal encargado de la administracion de la informacién de
\ incidencia delictiva (incluye procesos de revisidn, verificacidn y validacidn de la informacion), |
particularmente en la aplicacién de la nueva metodologia para el registro, clasificacién y rep '
de los delltos. Asi mismo, se capacitara al personal encargado de la implementacidn del IPF?:?
el llenado del nuevo formato. f 3\‘1
| I
2.6, PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y
DENUNCIAS CIUDADANAS. /f
K




I. Conceptos de Gasto y Montos:

PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS ddd ok
DE EMERGENCIA Y DENUNCIAS CIUDADANAS :'Le:i d: u“'i:"’; o |Total
Destino | Partida Genérical] COG | Concepto
TOTAL k0.0

Il. Cumplimiento de Metas:

=" META | AL 30 DE JUNIO DEL 2017 [AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017)

lli. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Entregar a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de "EL SECRETARIADO" a mas
tardar el 28 de abril de 2017, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion
publicard en la pagina de Internet de "EL SECRETARIADO", cuya elaboracion se hara obligatoria
de forma anticipada a la adquisicion de bienes yfo servicios convenidos. El proyecto deberd ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area estatal responsable de dar seguimiento en "LA
ENTIDAD FEDERATIVA ", en forma previa a su envio a la Direccion General de Vinculacidn y
Seguimiento, guien los turnara al Centro Nacional de Infermacién para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a
partir de su recepcion.

b) Entregar el reporte estadistico mensual del Servicio de Atancidn de Llamadas de Emargencia,
con base al Catdlogo Nacional de Incidentes de Emergencia, para que sea remitida al Centro
Nacional de Informacién dentro de los primeros diez dias naturales del mes que corresponda a
través de “LA ENTIDAD FEDERATIVA =,

c) Realizar la entrega diaria de la informacion del servicio de atencion de llamadas de
emergencia 9-1-1, para su consolidacion estatal y entrega a la Base de Datos Nacional de
Emergéencias 9-1-1.

d) Capacitar al 100 % del personal responsable de los CALLE en “LA ENTIDAD FEDERATIVA " en
el "Modelo de operacién 9-1-17; debiendo entregar a “EL SECRETARIADO" las constancias de
participacidn del curso.

e) Realizar las consultas automatizadas a |a Base de datos de Geolocalizacion de teléfanos ﬁj-:rﬁl

y méviles, con base en el formato que entregue el Centro Nacional de Informacion.

3. METAS, MONTOS, DESTINOS DE GASTO Y ACCIONES DEL PROGRAMA CON PRIORIDAD
NACIONAL DE LOS RECURSOS DE COPARTICIPACION.

3.1. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION ¥ CERTIFICACION POLICIAL. —
y

A. SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGUH!{D
PUBLICA

I, Conceptos de Gasto y Montos:



SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA | Unidad de

MetalCosto Unitario Total

Partida medida
Destino T 0 Concepto
Reestructuracion P‘Eﬂtmdura':."j"
v Heiologaditn y homalogacién
Salariat Aot N/A  |N/A| salarialde los | Proyecto | 1 |51,697,962.80481,697,962.80|
3 3 elementos
| policial t5a
personal policia Doliciales
Programa de
mejora de |as Programa de
condiciones mejora de las
fabete NIA  INIAL o iciones |PROGRAMAl 1 | $248,500.00) $248,500.00f
personal laborales
operativo
TOTAL 151,946,462.80Y
B / Il. Cumplimiento de Metas:
META AL 30 DE JUNIO DEL 2017 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
PROYECTO: Reestructuracion y
homologacidn salarial de los 1 0

elementos policiales
|PROYECTO: Programa de mejoral
de las condiciones laborales

lll. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Realizar la reestructuracian y homaologacion salarial de los elementos policiales de su
corporacion, a traves de |a adopcion del esquema de jerarquizacién terciaria y asegurar que
los niveles salariales, prestaciones y beneficios institucionales se incrementen conforme se |
ascienda en la escala de grados, de manera raclonal y estandarizada de conformidad con el /|
Servicio Profesional de Carrera Policial con base en los criterios generales para su aplicacion /v
gue a continuacidn se describen: f

1. Incrementos por grado con porcentajes fijos de entre el veinte (20) por ciento y el
veinticinca (25) por ciento, que aseguren ingresos proporcionales entre todos los grados del
esquema de jerarquizacion terciaria, y

2. Establecer un incremento fijo de entre el cinco (5) por ciento v el diez (10) por ciento en
tabuladores, por especialidad, riesgo y complejidad.

| ‘
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Los beneficiarios de los ejercicios fiscales anteriores deberan destinar los recursos de la
coparticipacion al programa de reestructuracidn y homologacion salarial cuando no hayan
concluido el proceso de homologacion salarial; cubierto las diferencias porcentuales entre
grados, jerarquias vy tabuladores: generado un salario equitativo y competitivo entre los
municipios de la region; comprobado mediante nomina certificada en el ejercicio inmediato
anterior, que mantienen la nomenclatura de grados y las percepciones por elemento
autorizadas; o realizado proceso de homologacidn salarial en dos ejercicios inmediatos
anteriores,

b) Aplicar la reestructuracion y homologacion salarial, integrando los recursos destinados
para este propdsito al salario de los elementos operativos.

Cuando en el "SECRETARIADO EJECUTIVO”™ no haya registros de "EL BENEFICIARIO" relativos
2 |la comprobacion de |a reestructuracion y homologacion salarial, debera presentar a mas
tardar el 28 de abril de 2017, copla certificada de la ndmina firmada por cada elemento
operative o de los recibos de pago legibles, a través de disco compacto. En dicha
documentacion se debera apreciar la nomenclatura de grados vy las percepciones por
elemento, mismas que no podran ser inferiores a las establecidas en el simulador piramidal
saéLnrim y matriz de impacto real, previamente autorizadas por la Direccién General de Apoyo
Tecnico,

Si "EL BENEFICIARIO" destiné recursos del ejercicio fiscal 2017, deberd presentar a més
tardar el 28 de abril de 2017 a la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento el proyecto
de |a herramienta del simulador piramidal salarial y la matriz de impacto real debidamente
requisitados y firmados, a fin de que la Direccién General de Apoyo Técnico analice y
dictamine su procedencia, dentro de los 30 dias habiles sigulentes a su presentacion. En caso
de que "EL BENEFICIARIO" no presente el proyecto en tiempo se estara a lo dispuesto en el
articulo 24 de los Lineamientos y debera cumplir a mas tardar el 30 de junio de 2017.

“EL BENEFICIARIO" debera comprobar la aplicacién de la reestructuracién y homologacion
salarial, a mas tardar el 31 de octubre de 2017, entregando a "EL SECRETARIADO" en disco
compacto copia certificada de [a nomina ardinaria y de retroactivos, o de los recibos de pago
legibles, debidamente firmados por cada elemento operativo, en los gque se puedan apreciar
la nomenclatura de grados y las percepciones por elemento, mismas que no podran ser
inferiores a las establecidas en el simulador piramidal salarial y matriz de impacto real,
previamente autorizadas por la Direccion General de Apoyo Técnico. En caso de que se haya
autorizado por etapas, la documentacion que acredite los avances correspondientes a la
autorizacion, lo cual se dara por cumplido con base en la opinidn que emita la Direccign

General de Apoyo Técnico. /
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c) Elaborar, presentar y aplicar un programa de mejora de las condiciones laborales gue
permitan la dignificacién de la funcién de la policia y el reconocimiento al desempefio y
merito en dicha labor, el cual privilegiara el fortalecimiento de los sistemas institucionales de
prestaciones.

“EL BENEFICIARIO" debera presentar a mas tardar el 28 de abril de 2017 a la Direccion

General de Vinculacion y Seguimiento, el proyecto de programa de mejora de las condiciones
laborales, a fin de que la Direccién General de Apoyo Técnico analice y dictamine su
procedencia, dentro de los 30 dias habiles siguientes a su presentacion. En caso de que "EL

y BENEFICIARIO® no presente el proyecto en tiempo se estard a lo dispuesto en el articulo 24
de los Lineamientos y deberd cumplir a més tardar el 30 de junio de 2017.

El proyecto de programa de mejora de las condiciones laborales que remita “EL
BENEFICIARIO" debera integrar al menos los siguientes elementos:

\ 1, Denominacion o nombre del programa;
\ 2, Objetivo general;
3. Objetivos especificos;
4. Justificacion del programa;
5. Numero de beneficiarios;
/ 6. Monto destinado al programa y desglose por concepto;
7. Metas de ejecucion de las acciones del programa, v
B. Descripcion del procadimiento y los criterios para la aplicacion del programa.

“EL BENEFICIARIO" se compromete a privilegiar los programas gue permitan beneficiar a la
totalidad del estado de fuerza, asi come la entrega del beneficio al policia de manera directa,
con la finalidad de que busque las mejores condiciones del mercado en cuanto a precio,
calidad y oportunidad. La forma de entrega no podra realizarse en efectivo,

TRANSPARENCIA

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacidn previstos en el
articulo bo, apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas normatividad
aplicable en materia de acceso a la informacion, el contenido del presente Anexo Técnico serd
considerado como informacion piblica, salve aquella informacién que por su propia naturaleza
comprometa o ponga en riesgo politicas, estrateglas y acciones en materia de seguridad piblica, ponga
en riesgo la vida, seguridad o salud de cualguier persona gue preste sus servicios en las Instituciones de
Seguridad Pdblica beneficiarias, involucradas directa o indirectamente, con las acciones o metas
comprometidas en este Anexo Técnico. [

En virtud de lo anterior, el presente Anexg Técnico debera ser publicado en el sitic web de "EL |
SECRETARIADO": www.secretariadoejecutive.gob.mx, asi como en el sitic web de “EL BENEFICIARIO",
conforme a la normatividad aplicabile, /

JEMPLARES, SIN QUE EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O CUALQUIER OTRO VICIO DE
ONSENTIMIENTO QUE PUDIERA INVALIDARLO.
. FIRMAS

ENTEF.ADEIS “LAS PARTES" DEL CONTEN DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO SUSCRIBEN EN 5’
L
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